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I. BAŞLANGIÇ HÜKÜMLERİ 

MADDE 1 – AMAÇ 

Bu talimatın amacı, espor liglerinde disiplini sağlamak üzere, ulusal ve uluslararası 
kurallara ve uygulamara aykırı olup disiplin ihlali oluşturan fiilleri, bunlara verilecek 
cezaları ve cezaların infazına ilişkin esasları belirlemektir. 

MADDE 2 – KAPSAM 

(1) Bu talimat, Ateş Spor Organizasyon tarafından düzenlenen veya Ateş Spor 
Organizasyon’un yetki alanına giren tüm müsabakalar ve oyunla ilgili tüm 
hususlarda uygulanır.  

(2) Aşağıda sayılan kişiler bu talimat hükümlerine tabidirler: 
a. Kulüpler, başkanları, onursal başkanları, yöneticileri ve çalışanları, 
b. Müsabaka görevlileri, 
c. Sporcular, 
d. Antrenörler, 
e. Taraftarlar, 
f. Bir espor müsabakası veya etkinliği kapsamında görevlendirilmiş kişiler, 
g. Esporda görevli diğer kişiler. 

(3) İşbu Espor Disiplin Talimatında düzenlenen disiplin ihlalleri ve cezalarla başka 
talimatlarda düzenlenen ihlal ve cezaların çelişmesi veya çatışması halinde işbu 
Espor Disiplin Talimatı hükümleri uygulanacaktır. 

MADDE 3 – DAYANAK 

Bu talimat, 18.11.2022 tarihli ve 32017 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüge 
giren Türkiye E-Spor Federasyonu Ana Statüsüne ve Ateş Spor Organizasyon’un ilgili 
mevzuatına dayanılarak hazırlanmıştır. 

II. GENEL HÜKÜMLER 

MADDE 4 – TEMEL İLKELER 

(1) Kulüpler, sporcular ile espor alanında faaliyet gösteren tüzel kişiler ya da gerçek 
kişiler sportmenliğe, oyun kurallarına ve Ateş Spor Organizasyon kararları ile 
talimatlarına aykırı davranmaları halinde disiplin cezaları ile cezalandırılırlar. 

(2) Bu talimatta belirtilen disiplin cezaları temel cezalardır. Özel şartların varlığı 
halinde, bu cezalar ağırlaştırılabilir ya da hafifletilebilir. 
 
(3) Sportmenliğe veya diğer disiplin hükümlerine aykırı davranışlarda, organizasyon 
yetkilisinin durumu görmemesi nedeniyle bir karar vermemiş olması yahut davranışın 
müsabaka görevlilerince rapor edilmemiş olması disiplin cezalarının verilmesine engel 
olmaz. 

 



(4) Bu talimat uyarınca hangi disiplin cezasının verileceği, kusur derecesi, ağırlaştırıcı 
ve hafifletici nedenlerin uygulanması hususlarında, aksine bir hüküm bulunmadığı 
takdirde, Disiplin Kurulu münhasıran yetkilidir. 

 
(5) Bu talimat hükümleri uyarınca verilecek cezalar, somut olayın objektif ve sübjektif 
tüm şartları, ihlalde bulunan kişinin kusur derecesi, ağırlaştırıcı ve hafifletici tüm 
nedenler değerlendirilmek suretiyle belirlenir. 

 
(6) Bu talimatta belirlenen cezalar, ilgili maddede aksi yönde bir hüküm bulunmaması 
halinde, resmi müsabakalar kapsamında Türkiye'de espor alanında faaliyet gösteren 
tüm gerçek veya tüzel kişiler, sporcular, kulüp görevlileri, kulüp yöneticileri ve kulüpler 
hakkında uygulanır. 

MADDE 5 – MANEVİ UNSUR 

(1) Bu talimat kapsamında sayılan ihlaller, aksi açık bir şekilde belirtilmediği sürece, 
esas olarak kasten veya taksirle gerçekleştirilmiş olmaları halinde cezalandırılırlar. 
 
(2) Kasten gerçekleştirilen ihlallerde öngörülen ceza tam olarak uygulanır. Taksirle 
gerçekleştirilen ihlallerde verilecek cezada indirim yapılıp yapılmayacağına ve hangi 
oranda indirim yapılacağına, somut olay koşulları dikkate alınarak, Disiplin Kurulu 
tarafından karar verilir. 

MADDE 6 – SORUMLULUK 

(1) Kulüpler, sporcularının, görevlilerinin, başkanlarının, onursal başkanlarının, 
yöneticilerinin, çalışanlarının, üyelerinin, özel güvenlik görevlilerinin ve taraftarlarının 
ihlallerinden dolayı objektif olarak sorumludurlar. 
 
(2) Müsabaka bir kulübe ait bir salonda yapılıyorsa ev sahibi kulüp, özel bir üçüncü 
kişi tarafından organize ediliyorsa müsabakayı organize eden gerçek veya tüzel kişi, 
müsabakanın oynanacağı alanın ve çevresinin düzenini ve güvenliğini sağlamakla 
yükümlüdür. Kulüpler veya ilgili gerçek ya da tüzel kişiler, kendileri tarafından 
düzenlenen organizasyonlarda gerçekleşen olaylardan sorumlu olup, müsabakanın 
güvenliğine ilişkin tüm talimatlara uymakla yükümlüdürler. 

MADDE 7 – FAİLİN BELİRLENEMEMESİ 

Disiplin ihlallerinin faillerinin şahsen belirlenememesi halinde disiplin cezası faillerin 
mensubu olduğu kulübe verilir. 

MADDE 8 – TEŞEBBÜS 

Teşebbüse ilişkin özel hükümler saklı kalmak kaydıyla, fiilin teşebbüs derecesinde 
kaldığı hallerde cezada indirim yapılır. Disiplin Kurulu bu gibi hallerde cezayı yarısından 
üçte birine kadar indirebilir. 



MADDE 9 – İŞTİRAK 

(1) Disiplin ihlali oluşturan fiili birlikte gerçekleştiren kişilerden her biri fail olarak 
sorumlu olur. İhlalin gerçekleştirilmesinde fiili hakimiyet kendisinde olacak şekilde bir 
başkasını kullanan veya bir başka kimseyi azmettiren kişi de, fail olarak aynı cezadan 
sorumludur. 
 
(2) Disiplin ihlali oluşturan fiilin işlenmesine, işlenmesini kolaylaştırmak, kararını 
kuvvetlendirmek, sonrasında yardım vaadinde bulunmak gibi yöntemlerle yardım eden 
kişiler de ihlale iştirak etmiş sayılır. Bir fiile yardım etme yoluyla iştirak eden faile 
verilecek ceza, asıl faile verilecek cezanın üçte ikisi ile yarısı arasında belirlenir. 

(3) İhlalin teşebbüs aşamasında kalması iştirak nedeniyle sorumluluğun doğmasına 
engel değildir. 

(4) Disiplin Kurulu, ihlale iştirak edenlerin fiile katılım derecesini ve iştirakin türünü 
de değerlendirmek suretiyle uygulanacak cezayı takdir eder. 

MADDE 10 – İÇTİMA 

(1) Birden fazla cezayı gerektiren fiiller, ayrı ayrı cezalandırılır. 

(2) Fail tarafından aynı disiplin ihlalini gerçekleştirme iradesi kapsamında farklı 
zamanlarda ve aynı kişiye karşı birden çok fiil işlenmişse, faile tek ceza verilir. Ancak 
bu ceza, yarısından üçte ikisine kadar artırılır. 

(3) Fail tarafından işlenen tek bir fiil ile birden farklı talimat hükmünün ihlal edilmiş 
olması halinde, faile bunlardan en ağır cezayı gerektiren ihlal yönünden cezaya 
hükmedilir. Disiplin Kurulu, bu durumda failin kusur derecesi, tutumu, fiilin vahameti 
gibi gerekçelerle vereceği tek cezayı yarı oranında artırabilir. 

(4) Disiplin Kurulu, bu hükümde yer alan içtima hallerinde, içtimanın türü, derecesi ve 
faile verilecek cezanın tayininde somut olay koşullarına göre takdir hakkına sahiptir. 

MADDE 11 – TEKERRÜR 

(1) Tekerrüre ilişkin özel hükümler saklı olmak üzere, disiplin ihlalinde bulunan bir 
kişinin, cezasının kesinleşmiş olması kaydı ile ilgili sezon içerisinde aynı ihlali tekrar 
etmesi halinde, ihlale ilişkin madde uyarınca tayin edilecek ceza ikinci ihlalde yarısına 
kadar, üçüncü ihlalde bir katına kadar, dördüncü ve sonraki tekrarlarda iki katına kadar 
artırılır. Cezanın yarısının buçuklu bir sayıya denk gelmesi halinde, ceza bir üst sayıya 
tamamlanır. 
 
(2) Uyarı cezaları ile ikiye kadar (iki dahil) müsabakadan men cezaları tekerrüre esas 
olmaz. 



MADDE 12 – HAKSIZ TAHRİK 

(1) Fiilin haksız tahrik sonucu işlenmesi halinde cezada indirim yapılır. 

(2) Disiplin Kurulu, haksız tahrikin derecesini dikkate alarak, verilecek cezayı üçte 
birine kadar indirebilir. 

MADDE 13 – TAKDİRİ İNDİRİM NEDENLERİ 

(1) Kulüpler veya kişiler lehine cezayı hafifletici takdiri nedenlerin bulunması halinde, 
öngörülen ceza yarısına kadar indirilebilir. 
 
(2) Takdiri indirim nedenleri ve uygulanma gerekçeleri kararda gösterilir. 

MADDE 14 – SORUŞTURMA ZAMANAŞIMI 

(1) Soruşturma zamanaşımı, tamamlanmış ihlallerde ihlalin gerçekleştirildiği, 
teşebbüs halinde kalan ihlallerde son hareketin yapıldığı, zincirleme hallerde ise son 
ihlalin gerçekleştirildiği günden itibaren işler. 
 
(2) Disiplin soruşturması, uyarı cezası gerektiren durumlarda üç ay, yarışmadan ve 
süreli hak mahrumiyeti cezaları gerektiren durumlarda bir yıl, sürekli hak mahrumiyeti 
cezasını gerektiren durumlarda cezayı gerektiren eylemin işlenmesinden itibaren üç yıl 
geçtikten sonra zamanaşımına uğrar. 
 
(3) Müsabaka sonucunu etkileme şeklindeki disiplin ihlallerinin soruşturması 
zamanaşımına tabi değildir. 

MADDE 15 – CEZA ZAMANAŞIMI 

(1) Disiplin cezaları, kararın kesinleştiği tarihten itibaren beş yıl içerisinde infaz 
edilmediği takdirde zamanaşımına uğrar. 
 
(2) İnfazın herhangi bir nedenle durması halinde ceza zamanaşımı işlemez. Durma 
sebebi ortadan kalktıktan sonra kaldığı yerden itibaren işlemeye devam eder. 

MADDE 16 – ZAMANAŞIMININ KESİLMESİ 

(1) Soruşturma ve yargılama ile ilgili işlemler soruşturma zamanaşımını, ceza 
kararının infazına dair işlemler ise ceza zamanaşımını keser. 
 
(2) Zamanaşımı süreleri, kesilme tarihinden itibaren yeniden başlar. 

 
(3) Zamanaşımı Disiplin Kurulu tarafından kendiliğinden dikkate alınır. 



III. DİSİPLİN CEZALARI VE DİSİPLİN İHLALLERİ 

MADDE 17 – DİSİPLİN CEZALARININ TÜRLERİ 

(1) Disiplin cezaları şunlardır: 
a Kınama: Sorumluların, eylemlerinin tasvip edilmediğinin yazılı olarak 
bildirilmesidir. 
 
b Para cezası: Disiplin ihlalinde bulunanların belirli bir meblağı Ateş Spor 
Organizasyon’a ödemeye mahkûm edilmesidir. 
 
c Ödüllerin iadesi: Spor kulübü, takım veya kişilerin kazandıkları müsabaka 
derecesi, para, kupa, madalya ve benzeri menfaatleri iade etmeleridir. 
 
d İhraç: Bir sporcunun veya kulübün organizasyona katılmaktan 
menedilmesidir 
 
e Müsabakadan men: Sporcu, antrenör ve müsabakada görevli kulüp veya 
takım görevlilerinin resmi müsabakalara katılmasının engellenmesidir. 
 
f Hak mahrumiyeti: Kişinin, ceza süresince Ateş Spor Organizasyon 
nezdinde; idari, sportif, teknik ve sair herhangi bir görev almaktan, bu 
kapsamda herhangi bir faaliyette veya resmi ilişki ya da yazışmada 
bulunmaktan menedilmesidir. 
 
g Lisansın iptali: Bir kişinin espor ilgili bir faaliyeti yerine getirmesi için gerekli 
olan lisansının iptal edilmesidir. 

 
(2) Uluslararası federasyonlarca belirlenen kuralların ihlali halinde uluslararası 
federasyonca öngörülen cezalar saklıdır. 

MADDE 18 – TAKSİRLİ EYLEMLER 

(1) Ateş Spor Organizasyona karşı yapmakla yükümlü olduğu işlemi herhangi bir kastı 
olmaksızın; yerine getirmeyen, eksik veya yanlış yerine getirenler ile Ateş Spor 
Organizasyon yetkili kurulları tarafından sorulan sorulara, gerekli yanıtları kayıtsız 
kalarak süresinde cevap vermeyen, eksik veya yanlış cevap verenler uyarma veya on 
beş günden iki aya kadar müsabakadan men ya da hak mahrumiyeti cezası ile 
cezalandırılır. 

MADDE 19 – SPORTMENLİĞE AYKIRI HAREKET 

(2) Onur kırıcı, spor ahlakına ve sportmenliğe aykırı eylemlerde bulunanlar, bu 
hususta ayrı ceza hükmü bulunmadığı takdirde, bir aydan altı aya kadar müsabakadan 
men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 
 



(3) Sportmenliğe veya diğer disiplin hükümlerine aykırı davranışlarda, organizasyon 
yetkilisinin olay esnasında durumu görmemesi nedeniyle bir karar vermemiş olması 
disiplin cezalarının verilmesine engel olmaz. 

MADDE 20 – SPORTMENLİĞE AYKIRI AÇIKLAMALAR 

Her türlü yazılı, görsel, işitsel veya elektronik kitle iletişim aracıyla sportmenliğe, spor 
ahlakına veya fair-play anlayışına aykırı açıklamalarda bulunanlar, iki aydan altı aya 
kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 21 – KABA, MÜSTEHZİ VE KÜÇÜK DÜŞÜRÜCÜ HAREKETLER 

Müsabaka öncesinde, sırasında ve sonrasında görevli hakemlere ve Ateş Spor 
Organizasyon görevlileri ve çalışanlarına, sporculara, kulüp yöneticilerine, seyircilere 
kaba, çirkin ve küçük düşürücü söz sarf eden kişilere üç aya kadar müsabakadan men 
veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 22 – TALİMATLARA AYKIRI HAREKET 

Ateş Spor Organizasyon talimatlarına kasten aykırı hareket edenler on beş günden üç 
aya kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. İlgili 
eylemi işleyenler hakkında ayrıca para cezası uygulanır. 

MADDE 23 – HAKARET VE TEHDİT 

Ateş Spor Organizasyon mensubu, müsabaka görevlisi, sporcu, kulüp yöneticisi veya 
görevli diğer kişilere; görevinden dolayı veya görevi sırasında, onur, şeref ve 
saygınlığını rencide edebilecek nitelikte somut bir fiil veya olgu isnat eden veya sövmek 
suretiyle onur, şeref ve saygınlığına saldırıda bulunan veya bunları tehdit eden kişiler, 
bir aydan bir yıla kadar müsabakadan men veya aynı süre ile hak mahrumiyeti cezası 
ile cezalandırılır. 

MADDE 24 – AYRIMCILIK VE İDEOLOJİK PROPAGANDA 

Irk, dil, din, etnik köken ayrımcılığı yaparak, insanlık onurunu herhangi bir şekilde 
zedeleyen veya müsabaka öncesinde, esnasında veya sonrasında ideolojik 
propaganda yapan kişiler, iki aydan bir yıla kadar müsabakadan men veya hak 
mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 25 – CİNSEL SALDIRI, İSTİSMAR VE TACİZ 

(1) Cinsel saldırı, cinsel istismar veya tacizde bulunanlar sürekli müsabakadan men 
veya sürekli hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 
 
(2) Birinci fıkradaki disiplin ihlallerinin sarkıntılık boyutunda kalması halinde, bu 
kişilere bir yıldan üç yıla kadar müsabakadan men veya aynı süre ile hak mahrumiyeti 
cezası ile cezalandırılır. 



MADDE 26 – KURAL DIŞI HAREKET, SALDIRI VE KAVGA 

(1) Oyun kurallarına aykırı, sert, ciddi ve şiddetli fiili müdahalesi nedeniyle 
müsabakadan doğrudan çıkarılan veya müsabakadan çıkarılmayı gerektiren sert, ciddi 
ve şiddetli fiili müdahalesi rapor edilen sporcu, kulüp veya takım görevlilerine, on beş 
günden altı aya kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası verilir. 
 
(2) Sporcu, kulüp veya takım görevlileri tarafından gerçekleştirilen fiili müdahalenin 
saldırı boyutunda veya tükürme şeklinde gerçekleşmesi durumunda bir aydan bir yıla 
kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası verilir. Bu disiplin ihlalinin kulüp 
yöneticileri tarafından gerçekleştirilmesi halinde bir aydan üç aya kadar hak 
mahrumiyeti cezası verilir. 

 
(3) Bir kavgaya karışan ve fiilleri daha ağır bir cezayı gerektirmeyen sporcu, kulüp 
veya takım görevlilerine on beş günden bir yıla kadar müsabakadan men veya hak 
mahrumiyeti cezası verilir. 

 
(4) Bu maddede yazılı eylemlerin Ateş Spor Organizasyon mensupları ile müsabaka 
görevlilerine karşı işlenmesi halinde verilecek ceza yarı oranında artırılır. 

MADDE 27 – BELGELERİN HAKSIZ KULLANIMI 

(1) Hak sahibi olmadığı halde başkalarına ait lisans ve benzeri uygunluk belgelerini 
kullanarak ilgilileri yanıltmaya çalışanlara bir aydan altı aya kadar müsabakadan men 
veya hak mahrumiyeti cezası verilir. 
 
(2) Birinci fıkradaki disiplin ihlallerinin kulüp yöneticileri ya da müsabaka görevlileri 
tarafından gerçekleştirilmesi halinde bu kişilere iki aydan bir yıla kadar hak mahrumiyeti 
cezası verilir. 

MADDE 28 – SAHTECİLİK VE YANILTMA 

(1) Lisans ve benzeri uygunluk belgeleri ile ilgili diğer bilgi ve belgeler üzerinde 
değişiklik veya sahtecilik yapan ya da bu nitelikteki belgeleri kullanmak veya 
kullandırmak sureti ile ilgilileri yanıltmaya çalışanlara iki aydan bir yıla kadar 
müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası verilir. 
 
(2) Birinci fıkradaki disiplin ihlallerinin kulüp yöneticileri ya da müsabaka görevlileri 
tarafından gerçekleştirilmesi halinde bu kişilere dört aydan iki yıla kadar hak 
mahrumiyeti cezası verilir. 

MADDE 29 – HIRSIZLIK 

Bu talimatın uygulanması söz konusu olan yerlerde, bu talimata tabi olan kişilerin 
malvarlığı değerlerine karşı hırsızlık fiilini işleyenler, iki aydan altı aya kadar 
müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 



MADDE 30 – YAYIN 

(1) Yayının yapıldığı platformda rakip takımları veya oyuncularını küçük düşürücü, 
alaycı veya hakaret içerikli yorumlarda bulunan esporcuların tespit edilmesi 
halinde 3 aydan 1 yıla kadar organizasyonlardan men cezası verilir. 

(2) Yayının yapıldığı platformda Ateş Spor Organizasyon mensuplarına veya 
müsabaka görevlilerine yönelik küçük düşürücü, alaycı veya hakaret içerikli 
yorumlarda bulunan esporcuların tespit edilmesi halinde 6 aydan 1 yıla kadar 
organizasyonlardan men cezası verilir. 

MADDE 31 – CEZA VE TEDBİRE UYULMAMASI 

(1) Hakkında müsabakadan men cezası ve ya hak mahrumiyeti cezası yada idari 
tedbir kararı olduğu halde herhangi bir şekilde bu kararlara uymayanlara bir aydan altı 
aya kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası verilir 

(2) Birinci fıkradaki disiplin ihlallerinin spor kulübü ve spor anonim şirketi yöneticileri 
tarafından gerçekleştirilmesi halinde bu kişilere iki aydan bir yıla kadar hak 
mahrumiyeti cezası verilir. 

MADDE 32 – TANIKLIKTAN VEYA BELGE İBRAZINDAN KAÇINMA 

(1) Disiplin yargılaması kapsamında tanıklık için çağrılmasına rağmen geçerli 
mazereti olmaksızın ; tanıklıktan kaçınan , gerçeğe aykırı tanıklık eden veya 
kendisinden istenen belgeleri süresi içerisinde ibraz etmeyenler bir aydan altı aya 
kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 33 – İZİNSİZ GÖREV 

Yurtiçinde veya yurtdışında Ateş Spor Organizasyondan izin almaksızın görev kabul 
eden veya müsabakaya katılanlar bir aydan altı aya kadar müsabakadan men veya hak 
mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 34 – İZİNSİZ MÜSABAKA DÜZENLEMEK, İZİNSİZ VE MAZERETSİZ 
MÜSABAKALARA KATILMAMAK VE MÜSABAKALARI YARIM BIRAKMAK 

(1) Yetkili makamlardan izin alınarak yapılması gerektiği halde herhangi bir izin 
almadan müsabakayı düzenleyen , müsabakaya katılan veya bu müsabakada 
görev alanlar bir aydan üç aya kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti 
cezası ile cezalandırılır. 

(2) Usulüne uygun bildirime rağmen , geçerli bir mazereti olmaksızın Ateş Spor 
Organizasyon tarafından düzenlenen müsabaka hazırlıklarına veya 
müsabakalara katılmayan kişilere üç aydan altı aya kadar müsabakadan men; 
hukuka ve spor ahlakına aykırı bir şekilde sporcunun müsabaka hazırlıklarına 



veya müsabakaya katılmasına engel olanlara ise altı aya kadar müsabakadan 
men veya hak mahrumiyeti cezası verilir. 

MADDE 35 – MİLLİ MÜSABAKALARA KATILMAMAK 

(1) Usulüne uygun bildirime rağmen , geçerli bir mazereti olmaksızın , resmi veya 
özel milli müsabakalara ya da hazırlık çalışmalarına katılmayan veya geç katılan 
veya izinsiz olarak çalışma ve müsabaka yerini terk eden sporcu, spor kulübü, 
spor anonim şirketi veya takım görevlilerine iki aydan bir yıla kadar 
müsabakadan men cezası verilir. 

(2) Resmi veya özel milli müsabakaların ya da hazırlık çalışmalarının kamp 
programı ve kurallarına uymayan sporcu, spor kulübü, spor anonim şirketi veya 
takım görevlilerine bir aydan altı aya kadar müsabakadan men cezası verilir. 

(3) Bu maddedeki disiplin ihlaline iştiraki bulunduğu tespit edilen, sporcunun bağlı 
bulunduğu spor kulübü, spor anonim şirketi veya takıma, ihlalin niteliğine göre 
10.000 (onbin) Türk Lirasından 150.000 (yüzellibin) Türk Lirasına kadar para 
cezası verilir. 

MADDE 36 – MİLLİ ŞEREFİ İHLAL 

(1) Yurt içinde veya yurt dışında , her ne suretle olursa olsun Türk milleti veya diğer 
milletlere karşı onur kırıcı hareketlerde bulunanlar, altı aydan üç yıla kadar 
müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

MADDE 37 – DİSİPLİN İHLALİNE TEŞVİK 

(1) Kişileri tahrik etmek suretiyle disiplin ihlaline teşvik edenler, üç aydan bir yıla 
kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile cezalandmlır. Teşvik 
edilen disiplin ihlalinin gerçekleşmesi halinde verilecek ceza yarı oranında 
artırılırr. 

MADDE 38 – MÜSABAKANIN DEVAMINA ENGEL OLMAK 

(1) Müsabakanın başlamasına, devamına veya tamamlanmasına engel olan kişiler 
üç aydan bir yıla kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti cezası ile 
cezalandırılır. 

MADDE 39 – SÜRESİ İÇERİSİNDE RAPOR İBRAZ ETMEMEK VEYA GERÇEĞE 
AYKIRI RAPOR İBRAZ ETMEK 

(1) Müsabakalara ilişkin raporları süresi içerisinde ibraz etmeyen veya gerçeğe 
aykırı rapor düzenleyen müsabaka görevlisi ve diğer görevliler, üç aydan bir yıla 
kadar hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 



MADDE 40 – ŞİKE VE TEŞVİK 

(1) Belirli bir müsabakanın sonucunu etkilemek amacıyla bir başkasına kazanç 
veya sair menfaat temin edenler ile bu kapsamda kendisine menfaat temin 
edilen kişiler, bir yıldan üç yıla kadar müsabakadan men veya hak mahrumiyeti 
cezası ile cezalandırılır. 

(2) İhlalin veya ihlale teşebbüsün müsabaka görevlileri tarafından işlenmesi halinde 
bu kişiler sürekli hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

(3) Kazanç veya sair menfaat temini hususunda anlaşmaya varılmış olması halinde 
dahi, ihlal tamamlanmış gibi cezaya hükmolunur. 

(4) Kazanç veya sair menfaat vaat veya teklifinde bulunulması halinde, anlaşmaya 
varılamadığı takdirde, ihlalin teşebbüs aşamasında kalmış olması dolayısıyla 
cezaya hükmolunur. 

(5) Şike anlaşmasının varlığını bilerek müsabakanın anlaşma doğrultusunda 
sonuçlanmasına katkıda bulunan kişiler de birinci fıkra hükmüne göre 
cezalandırılır. 

(6) İhlalin; sporcu, antrenör veya yöneticiler tarafından ya da spor müsabakalarına 
dayalı bahis oyunlarının sonuçlarını etkilemek amacıyla işlenmesi halinde 
verilecek ceza yarı oranında artırılır. 

(7) İhlalin belirli bir müsabakada bir takımın başarılı olmasını sağlamak amacıyla 
teşvik primi verilmesi veya vaat edilmesi suretiyle işlenmesi halinde bu MADDE 
hükümlerine göre verilecek ceza yarı oranında indirilir. 

(8) Bu MADDE kapsamında verilen disiplin cezasının kesinleşmesi halinde disiplin 
ihlaline konu müsabakaya ait ödüller, müsabaka derecesi, para, kupa, madalya 
ve benzeri menfaatler spor kulübü, spor anonim şirketi, takım veya kişiler 
tarafından iade edilir. 

MADDE 41 – GÖREV SUÇU 

(1) Kabul edilen herhangi bir görevin yerine getirilmesinde şeref ve haysiyete , spor 
terbiye ve disiplinine, yetkili merciilerin yazılı emirlerine ve kurallarına aykırı 
hareket eden kişiler hakkında üç aydan bir yıla kadar müsabakadan men veya 
hak mahrumiyeti cezası verilir. 

MADDE 42 – GÖREVİ KÖTÜYE KULLANMA 

(1) Bu Talimatta aynca disiplin ihlali olarak tanımlanan haller dışında , her ne suretle 
olursa olsun, görevinin gereklerine aykırı hareket etmek suretiyle ; kişilerin 
mağduriyetine veya Ateş Spor Organizasyon zararına neden olan ya da kişilere 
haksız bir menfaat sağlayan kişiler, altı aydan iki yıla kadar hak mahrumiyeti 



veya lisans ve diğer uygunluk belgelerinin iptali cezası ile cezalandırılır. Söz 
konusu ihlalin ihrnalen gerçekleştirilmesi durumunda kişiler, üç aydan bir yıla 
kadar hak mahrumiyeti cezası ile cezalandırılır. 

IV. DİSİPLİN KURULLARININ GÖREVLERİ ve ÇALIŞMA USULLERİ 

MADDE 43 – AODK GÖREVLERİ 

Ateş Spor Organizasyon Disiplin Kurulu espor faaliyetlerinde bulunan esporcuların 
fiillerinden doğan disiplin ihlallerini karara bağlar. 

MADDE 44 – AODK ÇALIŞMA USULÜ 

(1) Ateş Spor Organizasyon Disiplin Kurulu, yukarıda belirtilen görevlerini yerine 
getirmek amacıyla haftanın belirli günlerinde ayrı ayrı toplanır. Toplantı, ilgili 
kurul başkanının çağrısı üzerine salt çoğunluk ile yapılır. Toplantı gündemi 
başkan tarafından belirlenir. Kararlar hazır bulunanların salt çoğunluğu ile alınır. 
Kurullar acil işlerde, telefon konferansı, video konferansı veya benzeri başka 
herhangi bir yöntemle müzakere edebilir ve karar verebilir. 

(2) Başkan ve başkan vekilinin bulunmaması halinde, kurula en yaşlı üye başkanlık 
yapar. 

MADDE 45 – BAĞIMSIZLIK 

Disiplin Kurulları kararlarında bağımsızdır ve görüşmeleri kural olarak kapalı 
oturumlarda gerçekleştirilir. 

MADDE 46 – GİZLİLİK 

Disiplin Kurulu başkan ve üyeleri yargılama faaliyeti sırasında edinilen her türlü bilgiyi 
gizli tutmakla ve hiçbir şekilde açıklamamakla yükümlüdür. 

MADDE 47 – SORUMSUZLUK 

Ağır kusur halleri haricinde, Disiplin Kurulu başkanı ve üyeleri ile disiplin müfettişleri 
herhangi bir disiplin soruşturması ile ilgili karar ve işlemleri dolayısıyla sorumlu 
tutulamaz. 

V.  DİSİPLİN YARGILAMASI ve USUL HÜKÜMLERİ 

A. TEMEL İLKELER 

MADDE 48 – SAVUNMA 

(1) Savunma alınmadan ceza verilmez. 



(2) Savunmayı, Ateş Spor Organizasyon Disiplin Kurulu ister. 

(3) Savunma süresi, savunma isteminin ilgilisine tebliğ edildiği saatten itibaren 24 
saattir. Tatil günleri savunma süresini uzatmaz. 

(4) Yazılı savunma görevli Disiplin Kurulu’na verilir. Kural olarak, sözlü savunma 
kabul edilmez. 

(5) Taraflardan birinin talebi üzerine, sözlü ifadeler için bütün tarafların davet 
edileceği bir toplantı yapılıp yapılmayacağına Başkan karar verir. 

MADDE 49 – SÜRELER 

Savunma süresine ilişkin özel hükümler saklı kalmak kaydıyla, bu talimatta belirtilen 
sürelerin son gününün bir tatil gününe rastlaması durumunda; söz konusu süre, tatil 
gününü takip eden ilk işgünü mesai saati bitimine kadar uzar. 

MADDE 50 – DELİLLER 

(1) Müsabaka görevlilerinin raporları tarafların ve tanıkların beyanları, yazılı 
diyaloglar, ses ya da video kayıtları kabul edilebilir delillerdir. 

(2) Disiplin Kurulu’nun, delillerle ilgili olarak mutlak takdir hakkı vardır. 

MADDE 51 – ATEŞ ORGANİZASYON GÖREVLİLERİNİN RAPORLARI 

Ateş Spor Organizasyon görevlilerinin raporlarında bulunan hususlar aksi ispat 
edilmediği sürece doğru kabul edilir. 

MADDE 52 – TEMSİL EDİLME 

Esporcu, soruşturma ve yargılama esnasında kulüp yetkilisi veya avukat ile temsil 
edilebilir. 

MADDE 53 – SORUŞTURMA MERCİİLERİ 

Ateş Spor Organizasyon başkanının görevlendireceği kişiler veya disiplin müfettişleri 
disiplin ihlalleri soruşturma merciileridir. 

B.    KARARLARA İTİRAZ 

MADDE 54 – AODK KARARLARINA İTİRAZ 

Ateş Spor Organizasyon Disiplin Kurulu tarafından verilen kararlara karşı, tebliğ 
tarihinden itibaren iki gün içinde itiraz edilebilir. İtirazlar yazılı şekilde ATEŞ SPOR 



ORGANİZASYON, Eyüpsultan Mahallesi Vadi Sokak No. 10 Sancaktepe / İstanbul 
adresine gönderilmelidir. 

MADDE 55 – İTİRAZ USULÜ 

(1) İl Disiplin Kurullarının itiraza tabi kararları ile AODK kararlarına, cezalandırılan 
kişi veya bağlı olduğu kulüp itiraz edebilir. Karar, kulüp hakkında verilmişse, 
itiraz, kulüp başkanı veya görevlendireceği kulüp yetkilisi tarafından yapılır. 

(2) İl Disiplin Kurullarının kararlarına itiraz, TFML Başkanlığına verilecek dilekçe ile 
yapılır. 

(3) AODK kararlarına yönelik itirazlarda Tahkim Kurulu Talimatında gösterilen usul 
uygulanır. 

(4) İl Disiplin Kurulu, FMDK kararlarına itiraz cezanın infazını durdurmaz. 
Ancak, ilgililer itiraz merciinden infazın durdurulmasını talep edebilir. 

MADDE 56 – AODK TARAFINDAN İTİRAZIN İNCELENMESİ 

(1) Ateş Spor Organizasyon Disiplin Kurulu öncelikle itirazın usulüne uygun ve 
süresinde olup olmadığını inceler. 

(2) Usulüne uygun olmayan itirazlar iki gün içinde yeniden düzenlenip verilmek üzere 
geri gönderilir. İtirazın usulüne uygun şekilde yenilenmemesi halinde itiraz yapılmamış 
sayılır. 

(3) Usulüne uygun ve süresinde yapıldığı anlaşılan itirazlar, varsa, öncelikle 
uygulamanın durdurulması isteği yönünden incelenip karara bağlanır. İvedi olarak 
verilecek bu konudaki kararlar ilgililere tebliğ edilir. 

VI. SON HÜKÜMLER 

MADDE 57 – DİSİPLİN TALİMATININ BÜTÜNLÜĞÜ 

(1) Diğer talimatlara, bu Talimattaki görev ve yetkileri kısıtlayan ve cezalar ile 
tedbirleri etkileyen hükümler konulamaz ve bu şekilde konulacak hükümler 
uygulanamaz. 

MADDE 58 – CEZA SÜRELERİNE AİT ESASLAR 

(1) Süreli müsabakadan men ve süreli hak mahrumiyeti cezaları gün, ay ve yıl 
hesabı ile uygulanır ve bir ay otuz gün olarak kabul edilir. 



MADDE 59 – HÜKÜM BULUNMAYAN HALLER 

(1) Talimatın yürürlükte bulunduğu tarihte disiplin ihlali sayılmayan bir eylem 
dolayısıyla kimseye ceza verilemez. Ancak disiplin cezası verilmesini gerektiren 
eylemlere nitelik ve ağırlıkları itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da aynı türden 
disiplin. 

(2) Bu Talimatta hüküm bulunmayan hallerde, disiplin ihlali teşkil eden eylemler, bu 
eylemler için öngörülen cezalar ve soruşturma hükümleri haricinde, Disiplin Kurulunun 
önerisi üzerine Yönetim Kurulu karar almaya yetkilidir. 

MADDE 60 – DİSİPLİN TALİMATININ BÜTÜNLÜĞÜ 

(1) Diğer talimatlara, bu Talimattaki görev ve yetkileri kısıtlayan ve cezalar ile 
tedbirleri etkileyen hükümler konulamaz ve bu şekilde konulacak hükümler 
uygulanamaz. 

MADDE 61 – YÜRÜRLÜK 

Bu Talimat, 25 Eylül 2024 tarihinde Ateş Spor Organizasyon Yönetim Kurulu kararıyla 
kabul edilmiş ve yürürlüğe girmiştir. 

MADDE 62 – YÜRÜTME 

Bu talimat hükümlerini Ateş Spor Organizasyon Başkanı yürütür. 
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